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П о з д р а в л е н и е

Уважаемые выпускники, родители, педагоги! 
   Последний школьный звонок - праздник, которого вы ждали долгие годы учебы. В этот 

день вы прощаетесь со школой и открываете дверь во взрослую жизнь, наполненную самосто-
ятельными решениями.

Дорогие ребята! Вы стоите на первом в вашей жизни важном перекрестке, перед вами – мно-
жество дорог и каждому предстоит выбрать свой путь. Впереди вас ждет большое будущее, перед вами открываются 
огромные возможности. Самое главное сделать правильный выбор и идти уверенным шагом к достижению своей 
цели. Знания, полученные в школе, станут надежной платформой для дальнейшей жизни. Вы вступаете во взрослую 

жизнь, с багажом хороших знаний. Вы нужны району и стране.
Выражаем искреннюю благодарность учителям за высокое служение избранному делу, неутомимый творческий 

поиск, доброту и душевную щедрость, родителям - за повседневные хлопоты, за помощь и поддержку школы.
Желаем вам, дорогие выпускники, широкой дороги в жизни, ярких успехов, крепкого здоровья и настоящего 

счастья! И каких вершин вы бы не добились, всегда помните, что ваш путь во взрослую жизнь начался здесь, в 
родной школе.

Исполняющий обязанности  гла-
вы Новолакского района Сулейман  
Зурпукалович Рамазанов  вместе со 
своим заместителем и начальником 
ЖКХ проинспектировали работы по 
очистке скважины, расположенной на 
территории многофункционального 
центра в селе Новолакское.

Данная скважина из-за уменьшения 
дебета воды  уже несколько лет  нуж-
далась в очистке. Кроме того, с момен-
та ее эксплуатации, работы по очистке 
не проводились. 

На сегодняшний день с привлече-
нием спецтехники и специалистов по 
бурению и по очистке здесь начаты 
работы.

Основной метод очистки — про-
мывка. Отмечено, что очистка скважин 
будет проводиться и в других поселе-
ниях района.

Намечены работы
 по прочистке скважин

Призывная кампания
 проходит без срывов квоты

С 1 апреля стартовал весенний при-
зыв в армию — в отличие от преды-
дущего осеннего, который состоялся 
с опозданием из-за начала частичной 
мобилизации, в этот раз всё началось 
в срок. Согласно указу Президента РФ 
Владимира Путина, весенний призыв 
продлится до 15 июля 2023 года.

Благодаря выездным мероприятиям 
по поселениям муниципалитета, встре-
чам с общественностью сел, родителя-
ми молодых людей, индивидуальным 
беседам с призывниками, которые по 
графику проводил и.о. главы Ново-

лакского района Сулейман Рамазанов, 
в районе удается провести кампанию 
штатно, без срывов квоты.

Среди получивших повестки, нет 
отказывающихся служить в рядах Во-
оруженных сил РФ. До всех доведено, 
что срок службы в этот призыв преж-
ний — 12 месяцев, срочников в зону 
СВО не направят. Кроме того, служить 
в новых регионах России они также не 
будут. Отметим, что под весенний при-
зыв попадают молодые люди от 18 до 
27 лет, ранее не проходившие срочную 
службу.
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 УТВЕРЖДЕНО
Решением Собрания депутатов 

МО «Новолакский район» 
Республики Дагестан

от «25»  мая  2023 г. №  84

П О Л О Ж Е Н И Е 
о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур 

на должность главы 
МО «Новолакский  район» Республики Дагестан

 

Глава 1. Общие положения

1. Настоящее Положение в соответствии с Федеральным 
законом  от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации» и Уставом муниципального района   «Новолак-
ский район» Республики Дагестан устанавливает порядок 
проведения конкурса по отбору кандидатур на должность 
главы муниципального района (далее – конкурс).

2. Целью конкурса является отбор кандидатур на долж-
ность главы муниципального района из числа граждан, пред-
ставивших документы для участия в конкурсе, на основании 
их соответствия требованиям, установленным настоящим 
Положением.

3. Общий порядок проведения конкурса предусматривает: 
1) принятие Собранием депутатов МР «Новолакский  рай-

он» Республики Дагестан (далее – Собрание депутатов) ре-
шения об объявлении конкурса;

2) уведомление Главы Республики Дагестан об объявле-
нии конкурса и начале формирования конкурсной комиссии;

3) опубликование Собранием депутатов объявления о про-
ведении конкурса;

4) проведение конкурса;
5) принятие конкурсной комиссией решения по результа-

там конкурса;
6) представление конкурсной комиссией кандидатур на 

должность главы муниципального района на рассмотрение 
Собрания депутатов.

Глава 2. Порядок формирования и организации 
деятельности конкурсной комиссии

4. Организация и проведение конкурса осуществляется 
конкурсной комиссией, формируемой в соответствии насто-
ящим Положением.

5. Конкурсная комиссия является коллегиальным органом 
и обладает следующими полномочиями:

1) рассматривает документы, представленные для участия 
в конкурсе;

2) обеспечивает соблюдение равных условий проведения 
конкурса для каждого из кандидатов;

3) осуществляет организацию и проведение конкурсных 
процедур;

4) определяет результаты конкурса;
5) представляет кандидатуры на должность главы муници-

пального района на рассмотрение Собрания депутатов;
6) осуществляет иные полномочия в соответствии с насто-

ящим Положением.
6. Общее число членов конкурсной комиссии составляет 

6 человек.
7. При формировании конкурсной комиссии половина ее 

членов назначаются Собранием депутатов, а другая половина 
– Главой Республики Дагестан.

Конкурсная комиссия формируется таким образом, чтобы 
была исключена возможность возникновения конфликта ин-
тересов, который мог бы повлиять на принимаемые конкурс-
ной комиссией решения.

Членами конкурсной комиссии не могут быть следующие 
граждане:

подавшие документы для участия в конкурсе;
состоящие в близком родстве или свойстве (родители, су-

пруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родите-
ли, дети супругов и супруги детей) с лицом, представившим 
документы для участия  в конкурсе;

находящиеся в непосредственном подчинении у лица, 
представившего документы для участия  конкурсе.

Конкурсная комиссия считается сформированной со дня 
назначения другой половины членов конкурсной комиссии 
Главой Республики Дагестан.

8. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заме-
стителя председателя, секретаря и иных членов конкурсной 
комиссии. Председатель конкурсной комиссии избирается из 
числа членов конкурсной комиссии, назначенных Главой Ре-
спублики Дагестан, открытым голосованием большинством 
голосов от числа присутствующих на заседании членов кон-
курсной комиссии на первом заседании конкурсной комис-
сии.

Заместитель председателя конкурсной комиссии и секре-
тарь конкурсной комиссии избираются из состава конкурсной 
комиссии открытым голосованием большинством голосов от 
числа присутствующих на заседании членов конкурсной ко-
миссии на первом заседании конкурсной комиссии. 

9. Председатель конкурсной комиссии:
1) осуществляет общее руководство работой конкурсной 

комиссии;
2) определяет дату и повестку заседания конкурсной ко-

миссии;
3) распределяет обязанности между членами конкурсной 

комиссии;
4) подписывает протоколы заседаний конкурсной комис-

сии и принятые конкурсной комиссией решения;
5) контролирует исполнение решений, принятых конкурс-

ной комиссией;
6) представляет конкурсную комиссию в отношениях с 

кандидатами, иными гражданами, государственными орга-
нами, органами местного самоуправления, организациями, 
средствами массовой информации и общественными объеди-

нениями.
10. Заместитель председателя конкурсной комиссии ис-

полняет обязанности председателя конкурсной комиссии в 
случае его отсутствия, а также осуществляет по поручению 
председателя конкурсной комиссии иные полномочия. 

11. Секретарь конкурсной комиссии:
1) осуществляет организационное обеспечение деятельно-

сти конкурсной комиссии;
2) осуществляет подготовку заседаний конкурсной комис-

сии, в том числе обеспечивает извещение членов конкурсной 
комиссии и, при необходимости, иных лиц, привлеченных к 
участию в работе конкурсной комиссии, о дате, времени и ме-
сте заседания конкурсной комиссии;

3) ведет и подписывает протоколы заседаний конкурсной 
комиссии;

4) оформляет принятые конкурсной комиссией решения;
5) решает иные организационные вопросы, связанные с 

подготовкой и проведением заседаний конкурсной комиссии. 
12. По решению конкурсной комиссии к работе конкурс-

ной комиссии могут привлекаться в качестве независимых 
экспертов специалисты в сфере муниципального управле-
ния, представители научных и образовательных организаций, 
иные лица без включения их в состав конкурсной комиссии.

13. Организационной формой деятельности конкурсной 
комиссии являются заседания. Заседание конкурсной комис-
сии является правомочным, если на нем присутствует более 
половины от установленного общего числа членов конкурс-
ной комиссии. 

14. Заседания конкурсной комиссии проводятся открыто. 
По решению конкурсной комиссии может быть проведено 
закрытое заседание. Решение о проведении закрытого засе-
дания принимается простым большинством голосов от числа 
членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании. 

Ведение видео- и аудиозаписи на заседании конкурсной 
комиссии разрешается по решению конкурсной комиссии, 
принимаемому простым большинством голосов от числа чле-
нов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании.

Конкурсной комиссией могут проводиться выездные за-
седания, в том числе за пределами муниципального района.

15. На заседании конкурсной комиссии секретарем кон-
курсной комиссии ведется протокол, в котором отражается 
информация о ходе заседания и принятых решениях. Прото-
кол подписывается председателем и секретарем конкурсной 
комиссии.

В случае если член конкурсной комиссии является близ-
ким родственником лица, выдвинувшегося в качестве кан-
дидата на должность главы муниципального района  либо 
находится в непосредственном подчинении кандидата, дан-
ный член комиссии не принимает участия в ее работе, либо 
выходит из состава комиссии. Если данный член конкурсной 
комиссии является ее председателем, заместителем председа-
теля или секретарем, он складывает с себя соответствующие 
полномочия. 

В случае выбытия члена конкурсной комиссии из ее соста-
ва, назначение нового члена конкурсной комиссии произво-
дится органом, назначившим выбывшего члена конкурсной 
комиссии.  

До назначения нового члена конкурсная комиссия имеет 
право работать в уменьшенном составе (но не менее двух тре-
тей от установленной численности конкурсной комиссии). В 
этом случае полномочия конкурсной комиссии исполняется 
ею в полном объеме.

16. При принятии решения по итогам заседания конкурс-
ной комиссии присутствуют только члены конкурсной комис-
сии. Решения принимаются открытым голосованием путем 
поднятия рук простым большинством голосов от числа чле-
нов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании. 
При равенстве голосов решающим является голос председа-
теля конкурсной комиссии.

17. Материально-техническое обеспечение деятельности 
конкурсной комиссии, в том числе предоставление отдель-
ного помещения, оргтехники, средств электронной связи, а 
также обеспечение сохранности документации конкурсной 
комиссии, осуществляется администрацией МР «Новолак-
ский  район» Республики Дагестан.

18. Полномочия Конкурсной комиссии прекращаются в 
день вступления в силу решения Собрания депутатов об из-
брании главой муниципального района одного из кандидатов, 
представленных конкурсной комиссией по результатам кон-
курса.

Глава 3. Порядок принятия решения об объявлении 
конкурса

19. Решение об объявлении конкурса принимается Собра-
нием депутатов.

20. Решение об объявлении конкурса принимается в слу-
чаях:

1) истечения срока полномочий главы муниципального 
района;

2) досрочного прекращения полномочий главы муници-
пального района;

3) признания конкурса несостоявшимся;
4) признания выборов главы муниципального района не-

состоявшимися (непринятие Собранием депутатов решения 
об избрании главы муниципального района).

21. Решение об объявлении конкурса принимается не 
позднее чем за 25 дней до дня окончания срока полномочий 
главы муниципального района.

В случае, предусмотренном подпунктами 2-4 пункта 20 
настоящего Положения, решение об объявлении конкурса 
принимается с учетом сроков, установленных частью 8.1-1 
статьи 36 Федерального закона  «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Федерации».

22. В решении об объявлении конкурса в обязательном по-
рядке указываются:

1) дата, время и место проведения конкурса;
2) условия проведения конкурса (в виде приложения);
3) срок приема документов (дата начала и дата окончания), 

место и время приема документов, подлежащих представле-
нию в конкурсную комиссию в соответствии с настоящим 
Положением;

4) персональный состав членов конкурсной комиссии, на-
значаемых Собранием депутатов.

23. Не позднее дня, следующего за днем принятия ре-
шения, указанного в пункте 22 настоящего Положения, Со-
брание депутатов в письменной форме уведомляет Главу 
Республики Дагестан об объявлении конкурса и начале фор-
мирования конкурсной комиссии.

24. Решение об объявлении конкурса подлежит опублико-
ванию в печатном средстве массовой информации муници-
пального района и размещению на официальном сайте муни-
ципального района в сети Интернет не позднее чем за 20 дней 
до дня проведения конкурса.

Глава 4. Условия проведения конкурса

25. Конкурс проводится если для участия в нем поданы до-
кументы не менее двух граждан. В противном случае конкурс 
признается несостоявшимся.

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской 
Федерации, достигшие возраста 21 лет.

Граждане Российской Федерации, имеющие гражданство 
иностранного государства либо вид на жительство или иной 
документ, подтверждающий право на постоянное прожива-
ние гражданина Российской Федерации на территории ино-
странного государства, вправе участвовать в конкурсе, если 
это предусмотрено международным договором Российской 
Федерации.

Иностранные граждане, постоянно проживающие на тер-
ритории муниципального района, имеют право участвовать в 
конкурсе на тех же условиях, что и граждане Российской Фе-
дерации, если это предусмотрено международным договором 
Российской Федерации.

26. Гражданин, изъявивший желание участвовать в кон-
курсе, представляет в конкурсную комиссию следующие до-
кументы:

1) личное заявление на участие в конкурсе с обязатель-
ством в случае избрания прекратить деятельность, несовме-
стимую со статусом главы муниципального района по форме 
согласно приложению 1 к настоящему Положению. 

В заявлении указываются фамилия, имя, отчество, дата и 
место рождения, адрес места жительства, серия, номер и дата 
выдачи паспорта или документа, заменяющего паспорт граж-
данина, идентификационный номер налогоплательщика (при 
наличии),  основное место работы или службы, занимаемая 
должность (в случае отсутствия основного места работы или 
службы – род занятий).

Если гражданин является депутатом и осуществляет свои 
полномочия на непостоянной основе, в заявлении должны 
быть указаны сведения об этом и наименование соответству-
ющего представительного органа. Гражданин вправе указать 
в заявлении свою принадлежность к политической партии 
либо не более чем к одному иному общественному объеди-
нению и свой статус в этой политической партии, этом об-
щественном объединении при условии представления вместе 
с заявлением документа, подтверждающего указанные сведе-
ния и подписанного уполномоченным лицом политической 
партии, иного общественного объединения либо уполномо-
ченным лицом соответствующего структурного подразделе-
ния политической партии, иного общественного объедине-
ния.

Если у гражданина имелась или имеется судимость, в 
заявлении указываются сведения о судимости, а если суди-
мость снята или погашена, - также сведения о дате снятия или 
погашения судимости.

2) к заявлению, предусмотренному подпунктом 1 пункта 
26 настоящего Положения, прилагаются:

анкета по форме согласно приложению 2 к настоящему 
Положению;

копия паспорта или документа, заменяющего паспорт 
гражданина;

копии документов, подтверждающих указанные в заявле-
нии сведения об образовании, основном месте работы или 
службы, о занимаемой должности (роде занятий), а также о 
том, что гражданин является депутатом.

3) сведения о размере и об источниках доходов гражда-
нина, а также об имуществе, принадлежащем ему на праве 
собственности (в том числе совместной собственности), о 
вкладах в банках, ценных бумагах. Указанные сведения пред-
ставляются по форме согласно приложению 3 к настоящему 
Положению. 

4) сведения о принадлежащем гражданину, его супругу и 
несовершеннолетним детям недвижимом имуществе, находя-
щемся за пределами территории Российской Федерации, об 
источниках получения средств, за счет которых приобретено 
указанное имущество, об обязательствах имущественного 
характера за пределами территории Российской Федерации, 
а также сведения о таких обязательствах его супруга и несо-
вершеннолетних детей.

5) сведения о своих расходах, а также о расходах своего 
супруга и несовершеннолетних детей по каждой сделке по 
приобретению земельного участка, другого объекта недвижи-
мости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей 
участия, паев в уставных (складочных) капиталах организа-
ций), совершенной в течение последних трех лет, и об источ-
никах получения средств, за счет которых совершена сделка.

6) письменное уведомление о том, что он не имеет счетов 
(вкладов), не хранит наличные денежные средства и ценно-
сти в иностранных банках, расположенных за пределами тер-
ритории Российской Федерации, не владеет и (или) не поль-
зуется иностранными финансовыми инструментами;

7) согласие на обработку персональных данных согласно 
приложению 4 к настоящему Положению.

27. Документы, указанные в подпунктах 4 и 5 пункта 26, 
представляются в конкурсную комиссию по форме, пред-
усмотренной Указом Президента Российской Федерации от 6 
июня 2013 года № 546.
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28. Гражданин, претендующий на должность главы муни-
ципального района, обязан к моменту представления доку-
ментов в конкурсную комиссию, закрыть счета (вклады), пре-
кратить хранение наличных денежных средств и ценностей в 
иностранных банках, расположенных за пределами террито-
рии Российской Федерации, и (или) осуществить отчуждение 
иностранных финансовых инструментов.

29. Документы, указанные в пункте 26 настоящего Поло-
жения, гражданин, заверив подписями, обязан представить 
лично. Указанные документы могут быть представлены ины-
ми лицами – уполномоченными представителями  граждани-
на. Полномочия представителя должны быть удостоверены 
нотариально. При этом подлинность подписи кандидата на 
документах также должна быть удостоверена нотариально. 

30. Заявление, указанное в подпункте 1 пункта 26 насто-
ящего Положения, и прилагаемые к нему документы прини-
маются конкурсной комиссией при предъявлении паспорта 
или документа, заменяющего паспорт гражданина (если в со-
ответствии с пунктом 29 настоящего Положения документы 
предоставляются другим лицом – при предъявлении нотари-
ально удостоверенной копии паспорта или документа, заме-
няющего паспорт гражданина, удостоверяющего личность 
кандидата). Копия паспорта или документа, заменяющего 
паспорт гражданина, заверяется подписью лица, принявшего 
заявление, и прилагается к заявлению.

31. Конкурсная комиссия выдает гражданину письменное 
подтверждение получения документов, представленных в со-
ответствии с настоящим Положением, незамедлительно по-
сле их представления с указанием даты и времени их приема 
по форме согласно приложению 5  к настоящему Положению.

32. По желанию гражданина им могут быть представле-
ны документы о дополнительном профессиональном обра-
зовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, о 
награждении наградами и присвоении почётных званий и 
иные документы, характеризующие его личность и профес-
сиональную подготовку.

33. Прием документов, указанных в пункте 26 настоящего 
Положения, осуществляется в сроки, установленные решени-
ем Собрания депутатов об объявлении конкурса.

34. Сведения, представленные гражданином для участия 
в конкурсе, в случае необходимости по решению конкурсной 
комиссии подлежат проверке в установленном законодатель-
ством Российской Федерации порядке.

35. Несвоевременное представление документов является 
основанием для отказа гражданину в приеме документов для 
участия в конкурсе. 

36. На основании представленных документов конкурсная 
комиссия принимает решение о допуске гражданина либо об 
отказе в допуске к участию в конкурсе.

37. Гражданин не допускается к участию в конкурсе при 
наличии следующих обстоятельств:

1) отсутствие у гражданина пассивного избирательного 
права;

2) несоблюдение гражданином требований, установлен-
ных пунктом 28 настоящего Положения;

3) непредставление в конкурсную комиссию перечня доку-
ментов, предусмотренных настоящим Положением;

4) сокрытие гражданином сведений о судимости, которые 
должны быть представлены в соответствии с настоящим По-
ложением.

5) наличие в отношении гражданина Российской Федера-
ции вступившего в силу решения суда о лишении его права 
занимать муниципальные должности в течение определен-
ного срока, если конкурс состоится до истечения указанного 
срока;

6) прекращения гражданства Российской Федерации, пре-
кращения гражданства иностранного государства – участ-
ника международного договора Российской Федерации, в 
соответствии с которым иностранный гражданин  имеет 
право избираться главой муниципального образования, при-
обретения им гражданства иностранного государства либо 
получения им вида на жительство или иного документа, под-
тверждающего право на постоянное проживание гражданина 
Российской Федерации на территории иностранного государ-
ства, не являющегося участником международного договора 
Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин 
Российской Федерации, имеющий гражданство иностранно-
го государства, имеет право избираться главой муниципаль-
ного образования;

7) наличия гражданства иностранного государства (ино-
странных государств), за исключением случаев, когда претен-
дент на должность главы муниципального района является 
гражданином иностранного государства – участника между-
народного договора Российской Федерации, в соответствии 
с которым иностранный гражданин имеет право избираться 
главой муниципального образования;

8) представления подложных документов, недостоверных 
или неполных сведений, предусмотренных подпунктами 3-5 
пункта 26 настоящего Положения.

38. К участию в конкурсе не допускаются также граждане:
1) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких 

и (или) особо тяжких преступлений и имеющие на день про-
ведения конкурса неснятую и непогашенную судимость за 
указанные преступления;

2) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких 
преступлений, судимость которых снята или погашена, - до 
истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимо-
сти;

3) осужденные к лишению свободы за совершение особо 
тяжких преступлений, судимость которых снята или погаше-
на, - до истечения пятнадцати лет со дня снятия или погаше-
ния судимости;

4) осужденные за совершение преступлений экстремист-
ской направленности, предусмотренных Уголовным кодек-
сом Российской Федерации, и имеющие на день проведения 
конкурса на выборах неснятую и непогашенную судимость за 
указанные преступления, если на таких лиц не распространя-
ется действие подпунктов 2 и 3 настоящей пункта;

5) подвергнутые административному наказанию за совер-

шение административных правонарушений, предусмотрен-
ных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об 
административных правонарушениях, если конкурс состо-
ится до окончания срока, в течение которого лицо считается 
подвергнутым административному наказанию;

6) признанные судом недееспособными или содержащие-
ся в местах лишения свободы по приговору суда.

39. Гражданин Российской Федерации, ушедший с долж-
ности главы муниципального района в отставку по собствен-
ному желанию, либо отрешенный от данной должности 
Главой Республики Дагестан, либо удаленный в отставку 
представительным органом муниципального образования не 
допускается к участию в конкурсе, назначенном в связи с ука-
занными обстоятельствами.

40. Если деяние, за совершение которого был осужден 
гражданин, в соответствии с новым уголовным законом не 
признается тяжким или особо тяжким преступлением, дей-
ствие ограничений, предусмотренных подпунктами 2 и 3 
пункта 38 настоящего Положения, прекращается со дня всту-
пления в силу этого уголовного закона.

41. Если тяжкое преступление, за совершение которого 
был осужден гражданин, в соответствии с новым уголов-
ным законом признается особо тяжким преступлением или 
если особо тяжкое преступление, за совершение которого 
был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным 
законом признается тяжким преступлением, ограничения, 
предусмотренные подпунктами 2 и 3 пункта 38 настоящего 
Положения, действуют до истечения десяти лет со дня снятия 
или погашения судимости.

42. Список граждан, допущенных к участию в конкурсе, 
утверждается решением конкурсной комиссии на заседании 
конкурсной комиссии. Гражданин, допущенный к участию в 
конкурсе, приобретает статус кандидата на должность главы 
муниципального района.

43. Конкурсная комиссия уведомляет о принятом решении 
граждан, не допущенных к участию в конкурсе, с указанием 
причин отказа в допуске к участию в конкурсе.

44. Конкурсная комиссия уведомляет кандидатов о приня-
тых конкурсной комиссией решениях по результатам соответ-
ствующих конкурсных процедур в срок не позднее 3 рабочих 
дней со дня принятия решения. Уведомление кандидатов мо-
жет осуществляться в письменном виде, вручаемом нароч-
но, направляемом - по почте, по электронной почте, в форме 
СМС-сообщения или посредством сообщения через  мессен-
джер-каналы, а также публично (очно) членами комиссии не-
посредственно самих кандидатов.

45. Гражданин, не допущенный к участию в конкурсе, 
вправе обжаловать решение конкурсной комиссии об отказе 
ему в допуске к участию в конкурсе в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации.

Глава 5. Процедура проведения конкурса

46. Конкурсные процедуры проводятся если по итогам 
рассмотрения документов, представленных гражданами в 
конкурсную комиссию, к участию в конкурсе допущено не 
менее двух кандидатов. В случае наличия менее двух канди-
датов конкурс признается несостоявшимся.

47. Кандидат вправе представить в конкурсную комиссию 
письменное заявление об отказе от участия в конкурсе. С мо-
мента поступления указанного заявления в конкурсную ко-
миссию кандидат считается снявшим свою кандидатуру.

48. Конкурс проводится в два этапа.
49. На первом этапе конкурсная комиссия проводит про-

верку достоверности сведений, представленных кандида-
тами, а также проверку соответствия кандидатов установ-
ленным требованиям, на основании представленных ими 
документов, а также информации, представленной правоох-
ранительными органами, иными государственными органа-
ми, органами местного самоуправления и их должностными 
лицами. Изучение указанных документов и информации осу-
ществляется в отсутствие кандидатов.

По итогам первого этапа конкурса конкурсная комиссия 
принимает одно из следующих решений:

1) о признании первого этапа конкурса состоявшимся, с 
утверждением кандидатов, допущенных к участию во втором 
этапе конкурса;

2) о признании конкурса несостоявшимся в случае допу-
ска ко второму этапу конкурса менее двух кандидатов.

Конкурсная комиссия уведомляет о принятом решении 
кандидатов, допущенных к участию во втором этапе конкур-
са,  а также кандидатов, не допущенных к участию во вто-
ром этапе конкурса, с указанием причин отказа в допуске к 
участию во втором этапе конкурса в порядке, установленном 
пунктом 44 настоящего Положения.

50. На втором этапе конкурса комиссия проводит оценку 
профессиональных и личностных качеств кандидатов, допу-
щенных к участию во втором этапе конкурса, их умений, зна-
ний, навыков на основании представленных документов и по 
результатам конкурсных испытаний.

51. При проведении второго этапа конкурса могут приме-
няться конкурсные испытания, включая:

1) индивидуальное собеседование (проводится отдельно с 
каждым кандидатом в отсутствии других кандидатов);

2) анкетирование (проводится одновременно со всеми кан-
дидатами);

3) групповые дискуссии (проводятся отдельно с каждой 
группой кандидатов);

4) тестирование (проводится одновременно со всеми кан-
дидатами);

5) устное изложение программы развития муниципально-
го образования (проводится отдельно с каждым кандидатом в 
отсутствии других кандидатов);

6) иные методы оценки профессиональных и личностных 
качеств кандидата.

Материалы для конкурсных испытаний формируются и 
утверждаются конкурсной комиссией. При подготовке соот-
ветствующих материалов могут привлекаться независимые 
эксперты.

52. В случае проведения на втором этапе конкурса в соот-
ветствии с условиями проведения конкурса нескольких кон-
курсных испытаний, конкурсная комиссия вправе: 

1) определять дату и место проведения очередных кон-
курсных испытаний, уведомив об этом допущенных к уча-
стию в них кандидатов не позднее 3-х дней до дня проведения 
соответствующего конкурсного испытания;

2) определять отборочные конкурсные испытания, уста-
новив критерии их прохождения для допуска к следующим 
конкурсным испытаниям. 

3) при возникновении независящих от конкурсной ко-
миссии обстоятельств, в результате которых проведение 
конкурсного испытания в установленное время становится 
невозможным, либо его проведение может нарушить права и 
законные интересы кандидатов и повлиять на объективность 
оценки их качеств, определять новую дату проведения соот-
ветствующего конкурсного испытания, уведомив об этом до-
пущенных к участию в нем кандидатов не позднее 3-х дней 
до дня проведения конкурсного испытания.

53. При оценке кандидатов конкурсная комиссия исходит 
из:

1) наличия у кандидатов соответствующего уровня обра-
зования, навыков и опыта работы, необходимых для исполне-
ния полномочий главы муниципального района, предпочти-
тельными из которых являются:

наличие у кандидатов высшего образования не ниже уров-
ня специалитета, магистратуры;

наличие управленческих навыков, опыта профессио-
нальной деятельности в области государственного или му-
ниципального управления, стажа работы на руководящих 
(выборных) должностях в органах государственной власти 
Российской Федерации, в органах государственной власти 
субъектов Российской Федерации, в органах местного само-
управления.

2) наличия знаний:
Конституции РФ, Конституции РД, федерального и респу-

бликанского законодательства о местном самоуправлении и 
муниципальной службе, законодательства о противодействии 
коррупции, основ трудового законодательства Российской 
Федерации, общих принципов организации органов государ-
ственной власти и органов местного самоуправления, Уста-
ва муниципального района, основ управления персоналом, 
норм служебной и профессиональной этики, правил делового 
поведения.

3) личностных качеств каждого из кандидатов:
лидерские качества, коммуникабельность, бесконфликт-

ность, логическое мышление, эрудиция, креативность, целеу-
стремленность, организованность, инициативность, стрессо-
устойчивость.

54. Неявка кандидата в установленное время для участия в 
конкурсном испытании  считается отказом от участия в кон-
курсе.

Глава 6. Порядок принятия решения конкурсной 
комиссии  по результатам конкурса

55. По результатам конкурса конкурсная комиссия прини-
мает одно из следующих решений:

1) о представлении кандидатур на рассмотрение Собрания 
депутатов (в данном решении могут содержаться также ре-
комендации конкурсной комиссии в отношении кандидатов);

2) о признании конкурса несостоявшимся в случае нали-
чия менее двух кандидатур для представления на рассмотре-
ние Собрания депутатов;

Решение по результатам конкурса принимается открытым 
голосованием простым большинством голосов от числа чле-
нов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании. 
При равенстве голосов решающим является голос председа-
теля конкурсной комиссии.

Количество голосов за каждого кандидата фиксируется в 
соответствующем протоколе конкурсной комиссии. 

Победителями конкурса в соответствии с решением кон-
курсной комиссии признаются кандидаты, набравшие наи-
большее количество голосов членов конкурсной комиссии. 
Победителями конкурса не могут быть признаны менее двух 
кандидатов.

56. Конкурсная комиссия уведомляет о принятом по ре-
зультатам конкурса решении каждого из кандидатов, приняв-
ших участие в конкурсе, в порядке, установленном пунктом 
44 настоящего Положения.

57. Решение конкурсной комиссии по результатам конкур-
са с приложением документов, представленных кандидатами 
в конкурсную комиссию, направляется в Собрание депутатов 
не позднее, чем на следующий день после принятия решения.

58. Рассмотрение Собранием депутатов вопроса об избра-
нии главы муниципального района осуществляется в срок не 
позднее 20 рабочих дней со дня внесения конкурсной комис-
сией решения по результатам конкурса.

59. В случае признания конкурса несостоявшимся либо 
в случае непринятия Собранием депутатов решения об из-
брании главы муниципального района из числа кандидатов, 
представленных конкурсной комиссией, Собрание депутатов 
принимает решение о повторном проведении конкурса в со-
ответствии с настоящим Положением. При этом персональ-
ный состав и полномочия членов ранее сформированной кон-
курсной комиссии сохраняются, если не будет принято иное 
решение.

Глава 7. Заключительные положения

60. Кандидат вправе обжаловать решение конкурсной ко-
миссии по результатам конкурса в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.

61. Расходы кандидатов и граждан, связанные с участием 
в конкурсе, осуществляются за счет их собственных средств.

62. Документы, поданные для участия в конкурсе, возвра-
щаются гражданам по их письменному заявлению в течение 
трех месяцев со дня завершения конкурса.



         №  21      26   май     2023  г.ЗАМАНАЛУЛ ЧIУЗАМАНАЛУЛ ЧIУЗАМАНАЛУЛ ЧIУЗАМАНАЛУЛ ЧIУ 4

РЕШЕНИЕ
                « 25 »  мая  2023 г.                 №  84 

О конкурсе на должность главы 
муниципального района

В соответствии со ст. 5 Закона Республики Дагестан от 08.12.2015 г. № 117 «О не-
которых вопросах организации местного самоуправления в Республике Дагестан», 
Положением о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность 
главы муниципального района «Новолакский район», утвержденного решением Со-
брания депутатов от 25 мая 2023  г.  №84, Собрание депутатов муниципального рай-
она «Новолакский район»

Решает:

 1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность главы муниципального 
района «Новолакский район».

2. Установить дату начала проведения конкурса с участием кандидатов на долж-
ность главы муниципального района «Новолакский район»  – _20. 06 2023 г.. в 10:30 
ч. в здании администрации муниципального района.

3. Конкурс проводится в соответствии с условиями (прилагаются), определенны-
ми Положением о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность 
главы муниципального района «Новолакский район».

4. Определить срок приема документов для участия в конкурсе с 26.05.2023 г. по  
14.06. 2023 года  (включительно). Место приема документов – здание районной ад-
министрации (2 этаж, кабинет собрания депутатов, тел.89285223255). 

5. Общее число членов конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность 
главы муниципального района «Новолакский район» установить в количестве 6  че-
ловек.

6. Назначить членами конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность 
главы муниципального района «Новолакский район» следующих лиц:

1)   Омаров Сулейман Мугуттинович – и.о. главы с.Новолакское
2)   Магомедов  Камиль Сайгидович   - начальник МКУ  «УСХ»
3) Цунтаева Султанат Сидиковна  - помощник главы МО «Новолакский район»
7. Направить настоящее решение Главе Республики Дагестан для назначения вто-

рой половины  состава конкурсной комиссии.
8. Опубликовать настоящее Решение в районной газете « Голос времени» 

26.05.2023  г. и разместить на официальном сайте муниципального района в сети 
«Интернет».

                   Председатель 
                   Собрания депутатов                                                   Р.Набиев 

    

ПРИЛОЖЕНИЕ
к Решению Собрания депутатов

МР «Новолакский район»
от 25.05.2023 г.  №  84  

Условия проведения конкурса 
по отбору кандидатур на должность главы 

муниципального района «Новолакский район»

1. Конкурс по отбору кандидатур на должность главы муниципального района 
«Новолакский район» (далее – Конкурс) проводится в соответствии с Положением 
о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы муници-
пального района «Новолакский район».

Конкурс проводится в два этапа. 
Первый этап – конкурс документов (проверка достоверности сведений, представ-

ленных кандидатами, проверка соответствия кандидатов установленным требовани-
ям) проходит без участия кандидатов. Начало первого этапа осуществляется после 
окончания приема документов. 

Второй этап – оценка профессиональных и личностных качеств кандидатов про-
ходит с участием кандидатов. Начало второго этапа 20.06.2023 г. 2023 года.

На втором этапе Конкурса проводятся следующие конкурсные испытания:
1) тестирование;
2) индивидуальное собеседование.
2. Оценка кандидатов конкурсной комиссией осуществляется с учетом наличия у 

кандидатов соответствующего уровня образования, навыков и опыта работы, в том 
числе на руководящих должностях, профессиональных знаний, личностных качеств 
необходимых для исполнения полномочий главы муниципального района.

3. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достиг-
шие возраста 21 года.

Граждане Российской Федерации, имеющие гражданство иностранного государ-
ства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на посто-
янное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного 
государства, вправе участвовать в конкурсе, если это предусмотрено международ-
ным договором Российской Федерации.

4. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в кон-
курсную комиссию следующие документы:

1) личное заявление на участие в конкурсе с обязательством в случае избрания 
прекратить деятельность, несовместимую со статусом главы муниципального райо-
на по форме согласно приложению 1 к настоящим Условиям. 

В заявлении указываются фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, адрес 
места жительства, серия, номер и дата выдачи паспорта или документа, заменяюще-
го паспорт гражданина, идентификационный номер налогоплательщика (при нали-
чии),  основное место работы или службы, занимаемая должность (в случае отсут-
ствия основного места работы или службы – род занятий).

Если кандидат является депутатом и осуществляет свои полномочия на непосто-
янной основе, в заявлении должны быть указаны сведения об этом и наименование 
соответствующего представительного органа. Кандидат вправе указать в заявлении 
свою принадлежность к политической партии либо не более чем к одному иному 
общественному объединению и свой статус в этой организации.

Если у кандидата имелась или имеется судимость, в заявлении указываются све-
дения о судимости кандидата, а если судимость снята или погашена, – также сведе-
ния о дате снятия или погашения судимости.

2) к заявлению, предусмотренному подпунктом 1 пункта 4 настоящих Условий, 
прилагаются:

копия паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина;
копии документов, подтверждающих указанные в заявлении сведения об обра-

зовании, основном месте работы или службы, о занимаемой должности (роде заня-

тий), а также о том, что кандидат является депутатом.
3) сведения о размере и об источниках доходов кандидата, а также об имуществе, 

принадлежащем кандидату на праве собственности (в том числе совместной соб-
ственности), о вкладах в банках, ценных бумагах. Указанные сведения представля-
ются по форме согласно приложению 2 к настоящим Условиям.

4) сведения о принадлежащем кандидату, его супругу и несовершеннолетним 
детям недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской 
Федерации, об источниках получения средств, за счет которых приобретено указан-
ное имущество, об обязательствах имущественного характера за пределами террито-
рии Российской Федерации кандидата, а также сведения о таких обязательствах его 
супруга и несовершеннолетних детей;

5) сведения о своих расходах, а также о расходах своего супруга и несовершенно-
летних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объ-
екта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, 
паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной в течение по-
следних трех лет, и об источниках получения средств, за счет которых совершена 
сделка.

6) письменное уведомление о том, что он не имеет счетов (вкладов), не хранит 
наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных 
за пределами территории Российской Федерации, не владеет и (или) не пользуется 
иностранными финансовыми инструментами (произвольно);

7) согласие на обработку персональных данных согласно приложению 3 к насто-
ящим Условиям.

5. Документы, указанные в подпунктах 4 и 5 пункта 4, представляются в конкурс-
ную комиссию по форме, предусмотренной Указом Президента Российской Федера-
ции от 6 июня 2013 года № 546.

6. Кандидат на должность главы муниципального района обязан к моменту пред-
ставления документов в конкурсную комиссию, закрыть счета (вклады), прекратить 
хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранных банках, распо-
ложенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) осуществить 
отчуждение иностранных финансовых инструментов.

7. Документы, указанные в пункте 4 настоящих Условий, кандидаты обязаны 
представить лично. Указанные документы могут быть представлены по просьбе кан-
дидата иными лицами, при этом подлинность подписи кандидата на документах в 
письменной форме должна быть удостоверена нотариально.

8. Заявление, указанное в подпункте 1 пункта 4 настоящих Условий, и прилага-
емые к нему документы принимаются конкурсной комиссией при предъявлении 
паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина (если в соответствии 
с пунктом 6 настоящих Условий документы предоставляются другим лицом – при 
предъявлении нотариально удостоверенной копии паспорта или документа, заменя-
ющего паспорт гражданина, удостоверяющего личность кандидата). Копия паспорта 
или документа, заменяющего паспорт гражданина, заверяется подписью лица, при-
нявшего заявление, и прилагается к заявлению.

9. Конкурсная комиссия выдает кандидату письменное подтверждение получения 
документов, представленных в соответствии с настоящими Условиями, незамедли-
тельно после их представления с указанием даты и времени их приема по форме 
согласно приложению 4 к настоящим Условиям.

10. По желанию гражданина им могут быть представлены документы о допол-
нительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого 
звания, о награждении наградами и присвоении почётных званий и иные документы, 
характеризующие его личность и профессиональную подготовку.

11. Прием документов для участия в конкурсе, указанных в пункте 4 настоящих 
Условий, осуществляется в сроки, установленные решением Собрания депутатов об 
объявлении конкурса.

12. Сведения, представленные гражданином для участия в конкурсе, по решению 
конкурсной комиссии подлежат проверке в установленном законодательством Рос-
сийской Федерации порядке.

13. Несвоевременное представление документов является основанием для отказа 
гражданину в приеме документов для участия в конкурсе. 

14. На основании представленных документов конкурсная комиссия принимает 
решение о допуске гражданина либо об отказе в допуске к участию в конкурсе.

15. Гражданин не допускается к участию в конкурсе при наличии следующих об-
стоятельств:

1) отсутствие у кандидата пассивного избирательного права;
2) несоблюдение кандидатом требований, установленных пунктом 6 настоящих 

Условий;
3) непредставление в конкурсную комиссию перечня документов, предусмотрен-

ных настоящими Условиями;
4) сокрытие кандидатом сведений о судимости, которые должны быть представле-

ны в соответствии с настоящими Условиями.
5) наличие в отношении гражданина Российской Федерации вступившего в силу 

решения суда о лишении его права занимать муниципальные должности в течение 
определенного срока, если конкурс состоится до истечения указанного срока;

6) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства 
иностранного государства – участника международного договора Российской Феде-
рации, в соответствии с которым иностранный гражданин  имеет право избираться 
главой муниципального образования, приобретения им гражданства иностранно-
го государства либо получения им вида на жительство или иного документа, под-
тверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации 
на территории иностранного государства, не являющегося участником международ-
ного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Рос-
сийской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право 
избираться главой муниципального образования;

7) наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за 
исключением случаев, когда кандидат на должность главы муниципального района 
является гражданином иностранного государства – участника международного до-
говора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин 
имеет право избираться главой муниципального образования;

8) представления подложных документов, заведомо недостоверных или неполных 
сведений, предусмотренных подпунктами 3-5 пункта 4 настоящих Условий.

16. К участию в конкурсе не допускаются также граждане:
1) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких 

преступлений и имеющие на день проведения конкурса неснятую и непогашенную 
судимость за указанные преступления;

2) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, суди-
мость которых снята или погашена, - до истечения десяти лет со дня снятия или 
погашения судимости;

3) осужденные к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, 
судимость которых снята или погашена, - до истечения пятнадцати лет со дня снятия 
или погашения судимости;

4) осужденные за совершение преступлений террористической и  экстремистской 
направленности, и имеющие на день проведения конкурса неснятую и непогашен-
ную судимость за указанные преступления, если на таких лиц не распространяется 
действие подпунктов 2 и 3 настоящей пункта;
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Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю:   

“     ” г. (подпись кандидата)

5) подвергнутые административному наказанию за совершение администра-
тивных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Рос-
сийской Федерации об административных правонарушениях, если конкурс со-
стоится до окончания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым 
административному наказанию;

6) признанные судом недееспособными или содержащиеся в местах лишения 
свободы по приговору суда.

17. Гражданин Российской Федерации, отрешенный от должности главы му-
ниципального района Главой Республики Дагестан, не допускается к участию в 
конкурсе, назначенном в связи с указанными обстоятельствами.

18. Если деяние, за совершение которого был осужден гражданин, в соот-
ветствии с новым уголовным законом не признается тяжким или особо тяжким 
преступлением, действие ограничений, предусмотренных подпунктами 2 и 3 
пункта 16 настоящих Условий, прекращается со дня вступления в силу этого 
уголовного закона.

19. Если тяжкое преступление, за совершение которого был осужден граж-
данин, в соответствии с новым уголовным законом признается особо тяжким 
преступлением или если особо тяжкое преступление, за совершение которого 
был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом признает-
ся тяжким преступлением, ограничения, предусмотренные подпунктами 2 и 3 
пункта 16 настоящих Условий, действуют до истечения десяти лет со дня снятия 
или погашения судимости.

20. Список граждан, допущенных к участию в конкурсе, утверждается реше-
нием конкурсной комиссии на заседании конкурсной комиссии.

21. Конкурсная комиссия уведомляет о принятом решении кандидатов, не до-
пущенных к участию в конкурсе, с указанием причин отказа в допуске в срок не 
позднее 3-х рабочих дней со дня принятия соответствующего решения.

22. Гражданин, не допущенный к участию в конкурсе, вправе обжаловать ре-
шение конкурсной комиссии об отказе ему в допуске к участию в конкурсе в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.
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N219-П                                                                   19 мая 2023г.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Главы МО «Новолакский район»

О внесении дополнений в План мероприятий, по увеличению доходной части 
консолидированного бюджета МО «Новолакский район», утвержденный по-
становлением главы администрации МО «Новолакский район» от 03.02.2023г. 

№34-П

Во исполнение поручения данных на юнальном совещании. проведенном в г. Ха-
савюрт 15:05.2023 г. заместителем Председателя Правительства РД Махмудовым 
А.М., а также в целях увеличения доходной части консолидированного бюджета МО 
«Новолакский район» и легализации «теневого сектора» экономики района

постановляю:

1. Дополнить План мероприятий, по увеличению доходной части консолиди-
рованного бюджета МО «Новолакский район», утвержденный постановлением 
главы администрации МО «Новолакский район» от 03.02.2023г. №34-П пунктами 
7,12,13,14,15,16

2. Утвердить прилагаемый План мероприятий по увеличению доходной части 
консолидированного бюджета МО  «Новолакский район» и легализации «теневого 
сектора экономики с внесенными дополнениями (далее мероприятий). 

План мероприятий прилагается. 
3. Всем ответственным исполнителям, указанным в Плане мероприятий. обеспе-

чить своевременное выполнение плановых заданий.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой

                       И.О. Главы МО                   С. Рамазанов.

219-

 В селении 
Сардаркент Су-
лейман-Сталь-
ского района про-
шло Первенство 
по дзюдо среди 
юношей.

Республикан-
ский турнир был 
посвящен памяти 
участника ВОВ 
Алимова А.А. 

Новолакский 
район представ-
ляли спортсме-
ны ДЮСШ №1 
под руководством 
тренера Сурхаева 
Сурхая Мугутино-
вича.

В весовой ка-
тегории 42 кг 
Муслимов Абдул-
ла занял второе  

место. В весовой 
категории 55 кг — 
Курбанмагомедов 
Рамазан - 3 ме-

сто. Поздравляем 
ребят и тренера с 
успешным высту-
плением.

 Турнир, посвященный участнику 
ВОВ Алимову А.А.

ЗАМАНАЛУЛ ЧIУ

СПОРТСПОРТ
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Отделение по вопросам миграции
 ОМВД России по Новолакскому району
 информирует паломников о проведении

 хаджа мусульман в 2023 году
В связи с проведением хаджа му-

сульман в 2023 году, власти Королев-
ства Саудовской Аравии разрешили 
гражданам Российской Федерации 
совершить хадж по заграничным па-
спортам со сроком действия 5 лет. 

В связи с этим МВД по Республике 
Дагестан разъясняет всем организато-
рам и участникам хаджа Российских 
мусульман о том, что сотрудники УВМ 
МВД Дагестана осуществляют прием 
граждан в две смены, с 8:00 до 20:00.

 Направить заявление на оформление 
заграничных паспортов можно предва-

рительно в электронном виде через Еди-
ный портал государственных и муни-
ципальных услуг (Госуслуги), при этом 
не требуется наличие предварительной 
записи на приём.

Преимущества подачи заявления на 
загранпаспорт в электронном виде:

- экономия времени в очередях;
- после одобрения анкеты получате-

лю будет назначена определенная дата и 
время обращения в отделение по вопро-
сам миграции. Таких заявителей прини-
мают без очереди, это позволяет избе-
жать длительного ожидания.

ПЕРЕЧНЯ

4. Повышение эффективности налогообложения недвижимого имущества

вв
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а

н
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я
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соответствии с
попопо

я

соответствии с

садоводства, 

я

ь
н

Патимат Юнусова

В свое время П.Павленко писал: 
«Патриот тот, кто в самые трудные 
минуты для Родины берется за самые 
трудные дела». Именно такие дела 
выполняют наши мужественные зем-
ляки с февраля 2022 года на террито-
рии Украины в рамках специальной 
военной операции. Каждый из них 
старается внести свой личный вклад 
в выполнение задач страны по защи-
те русскоязычного населения от фа-
шистких и нацистких формирований. 

Один из них Шейхалиев Мухтар из 
села Новолакское.

В семье Шейха-
лиевых Омари и 
Рукижат он второй 
сын. В школе учил-
ся прилежно, с ува-
жением относится 
к старшим, всегда 
спешит на помощь 
друзьям. И к учебе, 
и к жизни относит-
ся исключительно 
ответственно. 

Мухтар с дет-
ства был пример-
ным во всем.

Его любят и ува-
жают в селе, це-
нили в школе, как 
успешного юношу.

Когда настало 
время выполнить 
свой воинский долг 
в рядах Советской 
Армии, он отправился служить Родине 
незамедлительно. 

Чувством гордости наполнились 
сердца родителей, когда они получили 
благодарственное письмо от командира 
воинской части, в котором командова-

ние сердечно благодарило за воспита-
ние сына. На службе он зарекомендовал 
себя с положительной стороны, был  
образцом выполнения воинского дол-
га, гогтовым всегда прийти на помощь 
своим  товарищам в трудную минуту. 
Пользовался заслуженным уважени-
ем и авторитетом среди товарищей по 
службе, будучи человеком, на которого 
можно надеяться и положиться в любой 
ситуации. 

В настоящее время, посоветовавшись 
с родными и близкими, Мухтар  принял 
очень ответственное решение. После 
объявления частичной  мобилизации, 

он, как гражданин 
России, прошедший 
срочную службу,  
и не по наслышке  
знает военную тех-
нику, решил отпра-
виться в зону СВО. 
Как только на руки 
получил повестку, 
отправился в во-
енкомат. А оттуда    
вместе с другими 
мобилизованными 
отправился в специ-
альный сборочный 
пункт.

Пройдя курс пе-
реподготовки, Мух-
тар отправился в 
зону СВО.

С первых дней 
старается показать 
себя настоящим па-
триотом, в этом по-

могают ему слаженная боевая подготов-
ка и любовь к Родине. 

По словам самого бойца, защищать 
Родину и мирное население Донбасса – 
честь и обязанность каждого воина.

Честь и обязанность 
каждого воина

ЗАМАНАЛУЛ ЧIУ

АнтитеррорАнтитеррор

ЗАМАНАЛУЛ ЧIУ

Мы против наркотиковМы против наркотиков

ЗАМАНАЛУЛ ЧIУ

ZZА НАШИХА НАШИХ
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Симптомы кори
Инкубационный период при кори составля-

ет от 10 до 14 дней. Симптомы кори включают 
в себя: 

Лихорадку 
Сухой кашель 
Насморк 
Боль в горле 
Конъюнктивит
Маленькие белые пятна с голубовато-белым 

центром на красном фоне, располагающиеся на 
слизистой щек (так называемые пятна Копли-
ка-Филатова) 

Кожная сыпь в виде больших плоских пя-
тен, которые часто сливаются; имеет этапность 
– начинается с лица и далее распространяется 
постепенно вниз, на туловище и конечности.

Заболевание имеет определенную этапность 
и занимает 2-3 недели: 

Заражение и инкубационный период: В пер-
вые 10 - 14 дней от контакта с зараженным че-
ловеком – нет никаких симптомов. 

Период неспецифических симптомов. Пер-
вым симптомом кори обычно является легкая 
или средней интенсивности лихорадка, которая 
нередко сопровождается постоянным кашлем, 
насморком, конъюнктивитом и болью в горле. 
Эта стадия является относительно легкой и 
продолжается два-три дня. 

Период сыпи. Сыпь состоит из маленьких 
красных пятен, некоторые из которых слегка 
приподняты над уровнем кожи (папулы). Ско-
пления пятен и папул при кори придают коже 
диффузно-гиперемированный внешний вид. 
Сыпь сначала появляется на лице, особенно 
много ее за ушами и вдоль линии роста волос. 

В течение следующих нескольких дней сыпь 
распространяется вниз: на руки, туловище, за-
тем на бедра, голени и стопы. Одновременно с 
появлением сыпи резко нарастает лихорадка, 
достигая 40-41 градуса. Сыпь длится до шести 
дней и постепенно исчезает, начиная с лица, за-
тем с рук, туловища и в последнюю очередь – с 
бедер и стоп. 

Больной корью заразен около восьми дней: 
вирус начинает выделяться в окружающую 
среду за четыре дня до появления сыпи и закан-
чивает через четыре дня от появления первых 
элементов сыпи. 

Когда обращаться к врачу 
Позвоните своему врачу, если вы считаете, 

что Вы, или Ваш ребенок были в контакте с 
больным корью или уже заболели корью. Обсу-
дите с врачом полноценность календаря приви-
вок Вашего ребенка перед его поступлением в 
начальную школу, в колледж или до предстоя-
щей международной поездки. 

Причины заболевания корью 
Причиной кори является вирус, который 

размножается в носу и горле зараженного ре-
бенка или взрослого. 

Когда больной корью человек кашляет или 
чихает, инфицированные капельки распыля-
ются в окружающий воздух, после чего другие 
люди могут их вдохнуть. Зараженные капельки 
также могут осесть на поверхностях и оста-
ваться активными на них в течение нескольких 
часов. Если здоровый человек прикоснется 
руками сперва к этим поверхностям, а затем 
потрет свой нос или глаза, он также может за-
разиться. 

Факторы риска 
Отсутствие вакцинации. Если Ваш ребенок 

не имеет вакцины против кори, его риск забо-
леть при контакте с больным человеком гораз-

до выше, чем у привитых детей. 
 Если Вы путешествуете в развивающиеся 

страны, где корь является более распростра-
ненной, Вы подвержены более высокому риску 
инфицирования.

Наличие дефицита витамина А. Если Ваш 
рацион беден витамином А, Вы подвержены 
более высокому риску заражения, а также бо-
лее высокому риску тяжелого течения болезни. 

Осложнения кори
Ушная инфекция (средний отит). Одним из 

самых распространенных осложнений кори яв-
ляется бактериальная инфекция среднего уха. 

Бронхит, ларингит или ложный круп. Корь 
может привести к воспалению голосовых свя-
зок (гортани) или бронхов, так же выделяется 
коревой круп

Пневмония. Воспаление легких является 
частым осложнением кори. Особенному риску 
подвержены люди с ослабленной иммунной си-
стемой. Иногда коревая пневмония приводит к 
смерти пациента. 

Энцефалит. Это осложнение развивается с 
частотой примерно 1: 1000 заболевших. Это 
воспаление вещества головного мозга, кото-
рое может вызвать рвоту, судороги или даже 
смерть. Коревой энцефалит может начаться 
одновременно с самой корью, а может быть от-
сроченным на несколько месяцев. 

Проблемы при беременности. Если Вы бере-

менны, Вам нужно проявлять особую осторож-
ность, чтобы избежать кори, потому что это за-
болевание способно приводить к прерыванию 
беременности (смерти плода), преждевремен-
ным родам, грубым аномалиям развития плода 
или низкому весу при рождении. 

Снижение содержания тромбоцитов (тром-
боцитопения). Корь может привести к сниже-
нию тромбоцитов – клеток крови, которые не-
обходимы для свертывания крови. 

Частота осложнений кори в развитых стра-
нах:

Общая частота осложнений - 22,7%
Диарея - 9,4%
Средний отит - 6,6%
Пневмония - 6,5%
Энцефалит - 0,1%
Смерть - 0,3%
Частота осложнений кори выше в развиваю-

щихся странах и странах с высоким процентом 
отказов от вакцинации.

Лечение кори
Не существует никакого специфического 

лечения против кори, противовирусные и анти-
бактериальные препараты неэффективны при 
этом заболевании. Заболевание проходит само-
стоятельно, лечение состоит лишь в уменьше-
нии симптомов и  своевременном выявлении 
осложнений. Тем не менее, некоторые меры все 
же могут быть предприняты у лиц, имеющих 
высокий риск тяжелого и осложненного тече-
ния инфекции: 

Постконтактная иммунизация. 
Непривитые пациенты, включая младенцев, 

могут получить прививку от кори в течение 72 
часов после контакта с больным человеком. В 
большинстве случаев это позволяет значитель-
но смягчить тяжесть болезни и улучшить про-
гноз. 

Внутривенный иммуноглобулин. 
Беременные женщины, младенцы и люди с 

ослабленной иммунной системой (например, 
ВИЧ-инфицированные люди), которые были в 
контакте с инфицированным пациентом, но не 

могут получить живую вакцину – обычно полу-
чают инъекции иммуноглобулина. Этот препа-
рат должен быть введен в течение шести дней 
после контакта с вирусом. Донорские антитела, 
содержащиеся в препарате, могут предотвра-
тить корь или сделать симптомы болезни менее 
серьезными. 

Лекарственные препараты 
Жаропонижающие. Используйте только 

парацетамол или ибупрофен. Не используйте 
аспирин у детей до 18 лет! 

Антибиотики. Если во время кори развива-
ется вторичное бактериальное осложнение, та-
кое как пневмония или средний отит, Ваш врач 
может назначить антибактериальный препарат. 

Витамин А. Люди с низким уровнем ви-
тамина А, чаще всего, имеют более тяжелое 
течение кори. Назначение витамина A может 
уменьшить тяжесть кори. Обычно он вводится 
в большое дозе (200 000 международных еди-
ниц) в течение двух дней. 

Изменение образа жизни и домашние сред-
ства 

Если у Вас или у Вашего ребенка диагно-
стирована корь,  Вам следует быть в контакте 
с врачом, чтобы он мог наблюдать за течением 
болезни и следить за развитием осложнений. 
Кроме того, следующие советы помогут вам 
облегчить симптомы болезни: 

Отдыхайте. Соблюдайте постельный или 
полупостельный режим 

Пейте много воды, фруктовых соков и травя-
ного чая, чтобы восполнить жидкость, потерян-
ную при лихорадке и активном потоотделении 

Увлажняйте воздух в доме. Используйте для 
этого увлажнитель воздуха, или мокрые ткани. 

Дайте отдых глазам. Сохраняйте приглу-
шенный свет в комнате или носите солнцеза-
щитные очки. Как можно меньше читайте и 
смотрите на мониторы (компьютер, телефон и 
тд). Чтобы заполнить досуг, вы можете, напри-
мер, слушать аудиокниги. 

Профилактика кори
Если кто-то в Вашей семье болеет корью, со-

блюдайте следующие меры предосторожности: 
Изоляция. Поскольку корь является очень 

заразной за 4 дня до начала сыпи, и 4 дня после 
ее начала – больной человек должен находить-
ся в максимальной изоляции в этот период вре-
мени. Никаких посещений, визитов и встреч. 

Особенно важно изолировать непривитых 
людей от зараженного человека 

Вакцинация и введение иммуноглобулина. 
Задайте своему семейному врачу вопросы о 
необходимости специфической экстренной за-
щиты каждого члена семьи. 

Предотвращение новых инфекций 
Если Вы уже переболели корью ранее, то 

Ваш организм имеет пожизненный иммунитет, 
и Вы не можете заболеть во второй раз. 

Для всех остальных людей введение вак-
цины имеет крайне важное профилактическое 
значение. Вакцинация формирует и сохраняет 
так называемый коллективный иммунитет про-
тив кори. 

Как только коллективный иммунитет про-
тив кори ослабевает, начинает увеличиваться 
частота заболеваемости. 

Вакцина против кори входит в состав ди-
вакцины «корь + эпидемический паротит», 
или тривакцины «Приорикс» (корь + эпидеми-
ческий паротит + краснуха). В развитых стра-
нах используют тетравакцину Приорикс-тетра 
(корь + эпидемический паротит + краснуха + 
ветряная оспа). 

Согласно российскому нацкалендарю при-
вивок, вакцинация против кори проводится в 
1 год (вводится одна доза) и в 6 лет (вводится 
вторая доза). Дополнительная вакцинация про-
водится женщинам, планирующим беремен-
ность, учителям, медицинским работникам, а 
также некоторым другим людям, имеющим, по 
роду своей профессии, высокий риск зараже-
ния корью.

Педиатр НЦРБ   
    Хачатурянц К.

КОРЬ. СИМПТОМЫ, ЛЕЧЕНИЕ, ПРОФИЛАКТИКА, ПРИВИВКИ

Корь -  это острое инфекционное заболевание, вызываемое вирусом кори, который поражает эпителий верхних ды-
хательных путей и кожные покровы. Клинически характеризуется выраженным синдромом общей инфекционной 

интоксикации, патогномоничной энантемой, макуло-папулёзной сыпью, конъюнктивитом и синдромом поражения респи-
раторного тракта (дыхательных путей). 

В прежние времена корь встречалась чрезвычайно часто, но теперь заболеваемость снизилась до редких случаев благо-
даря массовой вакцинации. Корь проявляется кашлем, насморком, конъюнктивитом, болью в горле, лихорадкой и красной 
пятнистой сыпью на коже. 

ЗАМАНАЛУЛ ЧIУ

МЕДИЦИНА


